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一、年度工作概述
围绕学校立德树人根本任务及社团建设管理相关要求，本社团在20XX年度（XXXX年6月-XXXX年5月）严格遵守校规校纪及社团章程，在业务指导单位、指导教师的指导下，扎实开展组织建设、活动开展、成员培养、品牌建设等各项工作，稳步推进社团规范化发展。现将本年度社团整体工作开展情况总结如下：
二、本年度主要工作与成果
1.组织建设方面：重点说明社团架构完善、骨干培养、换届工作、制度建设、成员管理、年度注册等工作开展情况，说明本年度成员规模、队伍建设成效。
2.活动开展方面：分类阐述常规活动、特色活动、主题活动、志愿活动、赛事活动开展情况，列明活动场次、参与人数、活动成效、育人价值、校园影响力等，附重点活动亮点介绍。
3.规范管理方面：说明活动审批、财务台账、宣传发布、安全管理、合规运行等管理工作落实情况，严格落实学校社团管理各项制度，无违规违纪行为。
4.荣誉与成果方面：列明本年度社团及成员获得的校级、市级及以上荣誉、赛事奖项、成果产出、媒体报道等内容。
三、存在的问题与不足
结合社团实际，客观梳理本年度存在的短板问题，如活动创新性不足、成员活跃度不均、宣传力度不足、骨干力量薄弱、特色品牌不突出等，逐条分析问题成因。
四、下一年度工作计划
1.组织建设计划：完善社团管理制度，优化骨干队伍，强化成员培训，规范日常管理，提升社团凝聚力与执行力。
2.活动开展计划：规划常规常态化活动、特色品牌活动、主题育人活动，创新活动形式，贴合学生需求，提升活动质量与育人实效。
3.品牌建设计划：打造社团特色品牌活动，加强宣传推广，扩大校园影响力，打造精品社团文化。
4.整改提升计划：针对本年度存在的问题，制定具体整改措施、整改时限，逐项落实整改，补齐发展短板。
5.合规管理计划：持续严格落实学校社团年审、活动审批、财务、宣传等管理制度，筑牢合规运行底线。
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